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SENTENCIA 

En Santiago de Compostela, a 12 de septiembre de 2018. 

Vistos por Dª Ana María Souto González, Magistrada-Juez  de 
refuerzo del Juzgado de lo Social núm. 3 de Santiago de 
Compostela, los presentes autos número 218/2018 sobre 
DESPIDO, seguidos a instancia de D. Francisco Javier Boo 
Hermida, asistido por el letrado Sr. Esteban Ares García 
Xavier, contra la empresa GESTIO ILLAHOTELS SL. 

  

ANTECEDENTES DE HECHO 

PRIMERO.- Por la parte actora se presentó demanda de despido 
contra la demandada antes indicada, que fue turnada en este 
juzgado dando lugar al presente procedimiento, en la que, 
tras hacer las alegaciones de hecho y de derecho que tuvo por 
conveniente, solicitó que se declarase la improcedencia del 
despido, por importe de 1494,57 euros, el abono de los 
salarios de tramitación desde la fecha del despido hasta la 
fecha de la sentencia, al quedar acreditada la imposibilidad 
de readmisión por cierre empresarial, e igualmente se condene 
a la mercantil demandada al abono de la cantidad total de 
4429,25 euros brutos por adeudar las nóminas de diciembre, de 
enero, de febrero y paga extra de septiembre, la parte 
proporcional de la vacaciones, y 15 días de salario por falta 
de preaviso.  

SEGUNDO.- Admitida a trámite la demanda, se ordenó dar 
traslado de la misma a la demandada y citar a las partes para 
la celebración de juicio oral. 



    

 

de la pretensión actora al abono de dicha cantidad, más los 
intereses del artículo 29.3 del ET por mora. 
 
SEPTIMO.- En lo que atañe a la responsabilidad subsidiaria del 
FOGASA, debe estarse a lo previsto en los artículos 33 del ET y 
23 de la LRJS, con notificación de la presente resolución. 

Vistos los preceptos legales y demás de concordante aplicación, 

FALLO 

Se estima parcialmente la demanda formulada por D. Francisco 
Javier Boo Hermida contra la empresa GESTIO ILLAHOTELS SL, 
declaro la improcedencia de su despido y extinguida la 
relación laboral con efectos de la fecha de esta sentencia y 
condeno a la empresa demandada a que le abone la cantidad de 
1.379,61 euros, en concepto de indemnización calculada a razón 
de euros 41,81/día; así como los salarios de tramitación desde 
la fecha del despido, 9 de febrero de 2018, hasta la fecha de 
esta sentencia, por importe de 9.030,96 euros; todo ello sin 
perjuicio de las responsabilidades legales del FOGASA.  

Condeno asimismo a la empresa abonar a la parte actora la cantidad 
de 3.107,57 euros como cantidades adeudadas en competo de salarios 
debidos, más el interés de mora del 10%  sobre dicha cantidad. 

Notifíquese la presente resolución a las partes. 

Contra esta resolución cabe RECURSO DE SUPLICACIÓN ante la Ilma. 
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia 
TSJG, el cual deberá anunciarse en este Juzgado en el plazo de 
los CINCO días siguientes a la notificación de esta resolución 
bastando la manifestación de la parte o de su abogado, graduado 
social colegiado o representante dentro del indicado plazo. 

Así lo acuerda, manda y firma, Ana María Souto González, 
Magistrada-Juez de refuerzo del Juzgado de lo Social n° 3 de 
Santiago de Compostela.  
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